
                  
 

   

          

 

   

All. 1 

Progetto ‘VERCELLI HUB – Andrea Raineri’ 

Richiesta contributo 

Ragione Sociale___ _____________________________________________________________  

Sede legale in ____________________________________________________ (Prov ________)  

Via ___________________________________________________ n° _____________________  

Sede operativa in __________________________________________________ (Prov ________)  

Via ___________________________________________________ n° _____________________  

tel. __________________________  

e-mail ________________________________________________________________________  

Partita IVA ____________________________ Codice fiscale ____________________________  

N. matr. INPS___________________________________________________________________  

Attività specifica svolta dall’azienda: _________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________  



                  
 

   

          

 

   

Legale rappresentante_____________________________________________________________ Referente 
aziendale da contattare___________________________________________________ Tel 
___________________________________________ fax_____________________________  

e-mail _________________________________________________________________________  

Il sottoscritto _____________________________________________ legale rappresentante/titolare di 
impresa/associazione/fondazione/studio professionale _________________________________ consapevole 
delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/00 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci e 
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445; ai sensi e per gli effetti dell'art. 
47 del citato D.P.R. 445/2000  

DICHIARA 

1. di essere iscritto/a alla CCIAA di Vercelli con n. ________________ ed allega copia del certificato 
di iscrizione alla CCIAA (se tenuto/a all’iscrizione);  

2. di essere in regola con quanto previsto dalla normativa che disciplina il diritto al lavoro dei disabili 
(l.68/99);  

3. di essere in regola con le prescrizioni in ordine alla normativa in materia di sicurezza del lavoro;  
4. di osservare nei confronti di tutti i lavoratori in servizio la disciplina normativa e le condizioni 

retributive previste dalla legge, dai contratti collettivi di lavoro e dagli eventuali accordi integrativi;  
5. di essere a conoscenza delle condizioni e modalità di partecipazione al presente bando, in particolare 

di quanto previsto nella sezione relativa ai Requisiti del lavoratore al momento della presentazione 
della domanda da parte dell’Azienda;  

6. di obbligarsi a rendere all’Amministrazione finanziatrice tutte le informazioni e di consentire tutte le 
verifiche necessarie ai fini della concessione degli incentivi previsti dal seguente dispositivo.  

 



                  
 

   

          

 

   

 

DICHIARA 

(barrare la voce che interessa)  

□  di avere effettuato una assunzione tra il 1 settembre 2022 e la data di pubblicazione del bando  

□  di voler procedere ad effettuare una assunzione entro la data di scadenza del presente bando, ovvero 

entro il 30 giugno 2023  

PERTANTO 

richiede il contributo a fronte dell’assunzione per un ammontare totale di:  

□ € 4.500,00 (full time)  

□ € 3.200,00 (part time 50%)  

La scrivente azienda richiede l’erogazione del contributo nelle modalità e tempi previsti dal regolamento, sul 
c/c intestato a: 
_______________________________________________________________________________  

presso la Banca __________________________________________________________________  

Codice IBAN ____________________________________________________________________  

 



                  
 

   

          

 

   

 

Inoltre, in ottemperanza dell’art. 28 del D.P.R. 29.9.73 n. 600 e successive modificazioni (barrare la casella 
interessata)  

DICHIARA 

□ di essere un ente commerciale ovvero non commerciale con attività commerciale e dunque che il 

contributo erogato dovrà essere assoggettato ai fini IRPEF/IRPEG a ritenuta del 4%  

□ di essere un ente non commerciale che non esercita attività commerciale e dunque che il contributo 

erogato NON dovrà essere assoggettato ai fini IRPEF/IRPEG a ritenuta del 4%  

______________ lì __________________  

Timbro e firma 
______________________________ 

 

 

 

 

 



                  
 

   

          

 

   

 

Dati lavoratore/trice assunto/a dalla scrivente azienda nell’ambito del progetto 
‘Vercelli HUB’ 

Nome e cognome del lavoratore ___________________________________________________  

Luogo e data di nascita __________________________________________________________  

Residenza in__________________________________________________________ (Prov _____ )  

Via ___________________________________________________________________ n°______  

Domicilio (se diverso dalla residenza) in ____________________________________ (Prov ____ )  

Via ___________________________________________________________________ n°______  

Telefono _______________________________________________________________________  

Cod Fiscale _____________________________________________________________________ 
Cittadinanza_____________________________________________________________________  

Permesso di Soggiorno n° _______________, con scadenza in data _________________________  

DICHIARA INOLTRE 

Che il contratto ha le seguenti caratteristiche:  



                  
 

   

          

 

   

□ assunzione a tempo determinato con impegno di mantenimento per almeno 6 mesi  

□ assunzione a tempo indeterminato   

Che il periodo di prova  

□ si concluderà in data: _______________________  

□ non è previsto  

 

______________ lì __________________  

Timbro e firma  

____________________________________ 

 

Allegare alla domanda la seguente documentazione:  

- Contestualmente alla presentazione della domanda  

 Copia documento di identità del legale rappresentante o del soggetto con procura di firma;  
 Copia dell’iscrizione dell’azienda al Registro Imprese della CCIAA nel caso in cui il 

soggetto beneficiario sia tenuto all’iscrizione;  
 Copia documento d’identità del lavoratore; 
 Copia della comunicazione obbligatoria al Sistema Regionale di avvenuta assunzione 



                  
 

   

          

 

   

- Entro sette giorni dall’avvenuta assunzione:  

 Copia del contratto di lavoro sottoscritto dalle parti con indicazione del periodo di prova 


